
Аннотация 

программы повышения квалификации 

«Современные корпоративные тренды и технологии развития персонала» 

 

Категория обучающихся, требование к образованию: все категории 

работников, руководители и участники проектов реализации Бережливого 

производства, специалисты и руководители операционного уровня, имеющие 

среднее профессиональное и (или) высшее образование; лица, получающие 

высшее образование. 

 

Трудоемкость обучения: 24 академических часа.  

 

Срок освоения программы: 3 рабочих дня. 

 

Форма обучения: очная. 

 

Документ, выдаваемый по результатам обучения: удостоверение о повышении 

квалификации установленного образца. 

 

Краткое содержание программы 

Внедрение профессиональных стандартов в практику управления персоналом в 

структурных подразделениях ЗСЖД. Современные практики в обучении и 

развитии персонала. Личная эффективность современного специалиста кадровой 

службы, в том числе. 


